PROJET D'ANIMATION INTER POINT JEUNES 2026

"BIENVENUE EN 2026

SIVOM de Villefranche-sur-Mer

O0BJECGTIFS

Développer les compétences et I’'ouverture des jeunes
Permettre aux jeunes de découvrir des techniques audiovisuelles et stimuler leur creativite.
Prendre part a la vie du territoire a travers des évenements sportifs et culturels.

Favoriser la citoyenneté et I’engagement
Rendre les enfants acteurs de leurs projets, de I'idée initiale a la réalisation finale.
Sensibiliser a I’engagement éco-citoyen.
Développer le sens des responsabilités au quotidien.

Favoriser la coopération et I’esprit d’équipe
Prendre des décisions en groupe et collaborer efficacement en equipe.
Cultiver I’écoute active et valoriser les contributions de chacun.
Savoir structurer et piloter un projet collectif de maniere organiseée.

COMMENT

En participant a des actions éco citoyenne sur le territoire (concours d’affiche, nettoyage des plages ...)
En adoptant collectivement un animal de compagnie (cochon d’inde)

En participant a des activités sportives et culturelles sur le territoire ( Padel tennis a Eze, Festival Usine
a Gag a Beaulieu-sur-Mer )

En créant des moments de partage lors des sessions de préparation de repas les vendredis soir

En réalisant une bande dessinée et des reportages sur: Les Théatrales d’Eze, le SwimRun Cote d’Azur
En participant a la tenue d’un stand sur la féte de la jeunesse et de la famille
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